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	体系
	项目
	分数
	量化标准

	德体素质考评
（30分）
	政治素质
	5
	A（5分）：能自觉坚持四项基本原则，自觉参加院班组织的各项活动和马列主义理论课的学习，积极靠拢党组织并严格要求自己，敢于批评各种错误言行，在集体中起着模范带头的作用，对重大原则问题有比较正确的认识，在集体中能发挥积极作用，有上进心。

	
	
	
	B（4分）：基本符合上述要求，在思想政治觉悟方面还有所欠缺。 

	
	
	
	C（3分）：表现一般，有时候参与各项活动和马列主义理论课的学习中缺席迟到，对有些问题认识深度不够。

	
	思想素质
	5
	A（5分）：自觉维护祖国和人民的利益和民族尊严，爱学校、爱专业、爱社会主义，积极参加有益的社会服务活动。服从集体管理，自觉服从大多数人的意见。

	
	
	
	B（4分）：在以上方面表现一般，在社会和集体活动中表现普通。

	
	
	
	C（3分）：在以上方面表现较差，未经允许不参加集体活动，搞小团体主义。

	
	道德素质
	5
	A（5分）：讲文明，讲礼貌，有良好的文明习惯，作风正派，实事求是，谦虚谨慎，严于律己，尊敬师长、同学，生活简朴，爱护公物，节约用水用电，爱惜粮食。

	
	
	
	B（4分）：基本符合上述要求，但在上述活动中表现普通，注意文明礼貌不够。

	
	
	
	C（3分）：表现一般者，在各项方面表现有所欠缺。比如注意文明礼貌不够，作风不够扎实，处理事情易感情用事，不注意方式方法，团结同学不全面，不太注意勤俭节约。

	
	法纪观念
	5
	A（5分）：能认真学习法律、法令、自觉依法办事，维护学校秩序、维护宿舍管理秩序、能遵守学校的各项规章制度，有较强的组织纪律观念，能自觉的同违法乱纪言行做斗争，在以上方面表现突出者。

	
	
	
	B（4分）：基本符合上述要求，能遵守国家法律和校纪校规，有一定的组织纪律观念，服从领导的指挥，能开展批评和自我批评。

	
	
	
	C（3分）：表现一般者，且有违反校纪校规现象，如考试有作弊行为、打架斗殴行为、经常旷课等。

	
	身体素质
	5
	A（5分）：能积极主动参加体育文娱（比赛）活动，坚持锻炼身体，在各项体育活动中多次获奖，体魄健康。同时，为学院和班级争得荣誉。

	
	
	
	B（4分）：基本符合上述要求，能够参加体育文娱活动，基本上能坚持锻炼身体，身体素质良好。

	
	
	
	C（3分）：表现一般，有睡懒觉现象，一般不锻炼身体，身体素质一般或较差，体育考试不及格。

	
	校园文化生活
	5
	A（5分）：积极参加校园文化活动，如积极参加学校、学院各类讲座，有一定的艺术欣赏水平，不阅读、观看、传播和制作黄色淫秽书刊和音像制品，经常借阅情调高雅内容健康的文学作品，参与一些有益身心健康的文化娱乐活动，在文化活动方面有所擅长。在以上方面表现突出者。

	
	
	
	B（4分）：基本符合上述要求，表现良好，但只是积极参与者。

	
	
	
	C（3分）：在上述方面表现一般者。

	智育考评（70分）
	学生学习成绩
	                  M1*N1+M2*N2+M3*N3+………
         得分=	* 70％
                   N1+N2+N3+…………
其中：M为各门课程实际分数，N为各门课程相应学分。学生学习成绩含体育成绩，且公共选修课不包括在内。

	奖励加分项目
	成绩奖分
	①班内单科第一名（体育课、公共选修课不包括在内）：加1分
②班内单科最低分不低于80分：加1分
③通过英语四级、六级考试 ：分别加1分、1.5分
④通过全国计算机二级、三级考试：分别加1分、1.5分
 注：英语四级、六级、全国计算机二、三级均为2020～2021学年度过级的。


	
	学干奖分
	任职期满且考核合格学生干部方可加分： 
1 党、团学会成员（校团委学生会、院分团委学生会）：
  主席团：加3.5分             部长：加2分
       副部长：加1分             干事：加0.5分
       辅导员助理：加1分（辅导员酌情加0-2分）        
 党支部委员：加1分（支部书记酌情加0-0.5分）
       寝室长：加0.5分          
院篮球队、院足球队、辩论队、杂志编委会等正式成员：加0.5分
       社团社长：加1分           社团其他干部：加0.5分
     ②班委成员：
班长、团支书、学习委员： 加2分      
其他班干：加0.5分
③学生教官：加1.5分          代班：加1.5分
注：协会、模特队、田径队等的成员均不属于学生干部范围； 以上加分：校级、院级、班级分别取最高职位加分为基础分，若有其他职务，0.5分一个职位进行累加，干部任职总分不超过5分；任职期满才可以加分。

	
	先进个人、集体
	①党、团校优秀学员(校级)  加0.5分 
②文明宿舍(以学校“文明宿舍评比”为标准)：寝室成员： 加1分；文明班级（以学校“双创：创建文明班级评比”为标准），加1分。
③百佳党员加3分、优秀党员加2分
④优秀寝室长（全年全寝室全合格者）；学生会“优秀干事”：加1分；优秀志愿者：加0.5分；没有评上文明宿舍，而评上优秀个人者：加1分
⑤参加省级、校级、院级假期调研实践活动（参加“三下乡”社会实践者）：加1分
⑥优秀学生干部、优秀教官、优秀团干、优秀团员：加1.5分
⑦参加省级、校级、院级假期调研实践活动，调研报告获奖分别加6分、4分、3分
8、 完成本学年每一期青年大学习，加0.5分
9、 班级按时完成本学年组织生活会，加0.5分。


	
	校级以上比赛
	①国家级比赛获得一、二、三等奖，分别加6分、4分、3分
②省级比赛获得一、二、三等奖，分别加4分、3分、2分
③省级以上公开发行的学术刊物上发表论文加2分；省、校级刊物发表文章分别加2分、1分。
     ④市级以上公开发行的学术刊物上发表论文：加1.5分
     ⑤参加市级各科竞赛获得名次：加1.5分
     ⑥参加“挑战杯”竞赛、科技创新报名并上报校团委：加1分

	
	校级比赛
	1 校运动会、校篮球赛、校足球赛：
校级第一、二名：加2分   校级第三至第八名：加1分
优秀运动员：加1分       参与比赛：加0.5分
②其它各类校级比赛(心理情景剧、心理微电影、中华经典诗文诵读大赛、林大青年演讲比赛等学校比赛)：
第一名：加1.5分            参与比赛:加0.5分

	
	院级比赛及活动
	学院举办的各类比赛：
第一名：加1.5分          第二名：加1分
第三名：加0.5分          
文艺部：随心所艺晚会
生活实践部：班寝文化秀、最美床铺
心理部：心理部园艺养心系列活动（花之语）、心理知识竞赛
综办、学纪部：英语配音大赛、辩论赛，知识竞赛、演讲比赛、征文比赛
实践创业部：林创杯比赛
体育部：学院迎新篮球赛“优秀运动员”： 加0.5分。

参与学院举办的活动，0.2分一次：
参加园林漫谈系列活动、红色故事“绘”（已出图）、招聘会讲座、参加学院宣传视频拍摄（如身边的榜样）。


	减
分
项
目
	挂科一门：减2分                        院系通报批评一次：减2分 
警告处分：减5分                        严重警告：减7分 
记过以上：减10分                       干事考核不合格：减0.5分
      学生干部、支部委员考核不合格减去相应加分值
欠学一期青年大学习，扣0.2分每期（可累计扣分）
健康打卡每月累计三次未按时打卡（每天上午9:30前）扣综合测评2分，每月累计10次未按时打卡警告处分扣5分。



